
COMPENDIO DI DIRITTO AMMINISTRATIVO 
Aggiornato al 2025 

Introduzione 

Il diritto amministrativo disciplina l’organizzazione e il funzionamento 
della Pubblica Amministrazione (PA), nonché i rapporti tra questa e i 

cittadini. La materia è in costante evoluzione, con aggiornamenti normativi 
e giurisprudenziali che ne ridefiniscono i principi e l’applicazione. 

1. Fonti del Diritto Amministrativo 

1.1. Costituzione e Principi Fondamentali 

Il diritto amministrativo si fonda sui principi costituzionali, tra cui: 

 Principio di legalità (art. 97 Cost.) 

 Principio di buon andamento e imparzialità (art. 97 Cost.) 

 Principio di sussidiarietà, differenziazione e adeguatezza (art. 118 

Cost.) 
 Principio di trasparenza (art. 1, L. 241/1990) 

1.2. Fonti Primarie e Secondarie 

 Fonti Primarie: Costituzione, leggi ordinarie, decreti legislativi, 

regolamenti UE. 

 Fonti Secondarie: regolamenti amministrativi, circolari e direttive 
interne. 

1.3. Giurisprudenza e Soft Law 

 La giurisprudenza della Corte Costituzionale, del Consiglio di Stato e 

della Corte di Cassazione. 

 Il ruolo delle linee guida e dei pareri delle Autorità indipendenti.  



2. L’Organizzazione della Pubblica Amministrazione 

2.1. Modelli Organizzativi 

 Amministrazioni centrali: Presidenza del Consiglio, Ministeri. 

 Amministrazioni territoriali: Regioni, Comuni, Province, Città 

Metropolitane. 

 Enti pubblici non economici ed economici. 

2.2. Autorità Indipendenti e Agenzie 

Le Autorità indipendenti svolgono funzioni regolatorie e di controllo (es. 

ANAC, AGCOM, AGCM, ARERA). 

2.3. Digitalizzazione e PNRR 

L’attuazione del PNRR ha accelerato la trasformazione digitale della PA 
con la riforma del Codice dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005 
aggiornato al 2023). 

3. Attività della Pubblica Amministrazione 

3.1. Atti e Provvedimenti Amministrativi 

 Atti normativi (regolamenti, direttive interne). 

 Atti amministrativi generali. 

 Provvedimenti amministrativi (autorizzazioni, concessioni, 

sanzioni). 

3.2. Silenzio Amministrativo e SCIA 

 Il principio del silenzio-assenso e il superamento del silenzio-rigetto. 

 La Segnalazione Certificata di Inizio Attività (SCIA) e le novità 

normative. 

3.3. Procedimento Amministrativo (L. 241/1990) 

 Fasi: Iniziativa, Istruttoria, Decisione, Efficacia. 

 Partecipazione e accesso agli atti. 



4. Il Pubblico Impiego 

4.1. Rapporto di Lavoro Pubblico 

 Contrattualizzazione e differenze con il rapporto privato. 

 Riforma Brunetta (D.Lgs. 165/2001 aggiornato al 2023). 

4.2. Concorsi Pubblici e Reclutamento 

 Nuove modalità di selezione digitale. 

 Forme di flessibilità e precarizzazione nel pubblico impiego. 

5. I Contratti Pubblici 

5.1. Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 36/2023) 

 Principi di semplificazione e digitalizzazione. 

 Innovazioni su appalti, concessioni e PPP (Partenariato Pubblico-

Privato). 

5.2. Affidamento ed Esecuzione dei Contratti 

 Procedure di gara: aperta, ristretta, negoziata. 

 Il ruolo di ANAC e le nuove direttive UE. 

6. Giustizia Amministrativa 

6.1. Il Sistema di Tutela 

 Ricorsi amministrativi: gerarchico, straordinario al Presidente della 

Repubblica. 

 Giurisdizione amministrativa: TAR e Consiglio di Stato. 

6.2. L’azione davanti al Giudice Amministrativo 

 Ricorso per annullamento, ottemperanza, risarcimento danni. 



 Le misure cautelari. 

7. Responsabilità della Pubblica Amministrazione 

7.1. Responsabilità Civile, Penale e Contabile 

 Danno erariale e responsabilità della Corte dei Conti. 

 La colpa grave e la diligenza del funzionario pubblico. 

7.2. Responsabilità Amministrativa (D.Lgs. 231/2001) 

 Modelli organizzativi e compliance nella PA. 

 Il ruolo dell’ANAC nella prevenzione della corruzione.  

8. Le Innovazioni del 2025 

8.1. Riforme in corso 

 Impatti della riforma della PA prevista dal PNRR. 

 Nuovi strumenti di controllo e trasparenza. 

8.2. La Digitalizzazione della PA 

 Intelligenza artificiale e automazione dei procedimenti.  

 Cybersecurity e tutela dei dati. 

Conclusione 

Il diritto amministrativo si configura come una materia dinamica e 

interdisciplinare, soggetta a continui aggiornamenti normativi e 

giurisprudenziali. L’evoluzione digitale e le riforme in atto impongono un 
adeguamento costante delle competenze e degli strumenti operativi della 

PA, al fine di garantire efficienza, trasparenza e legalità nell’azione 
amministrativa. 

 



 


